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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Благотворительный фонд «Система», в дальнейшем именуемый «Фонд», является 

унитарной, не имеющей членства некоммерческой организацией, созданной на основе 

добровольных имущественных взносов и преследующей благотворительные, культурные, 

образовательные и иные социальные, общественно полезные цели, предусмотренные разделом 3 

настоящего Устава.  

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд 

«Система».  

Сокращенное наименование Фонда на русском языке: БФ «Система». 

Полное наименование Фонда на английском языке: Sistema Foundation. 

1.3. Организационно-правовая форма – общественно полезный фонд. 

1.4. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, город Москва 

 

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ФОНДА 

 

2.1. Фонд в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом 

2.2. Фонд является созданным как юридическое лицо с момента его государственной 

регистрации в установленном законом порядке. 

2.3.  Фонд создан без ограничения срока деятельности. 

2.4.  Фонд имеет в собственности обособленное имущество и использует его для целей, 

определенных в настоящем Уставе. Фонд отвечает по своим обязательствам принадлежащим ему 

имуществом, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть 

обращено взыскание. 

2.5. Фонд имеет самостоятельный баланс. Фонд вправе в установленном порядке 

открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, 

может заключать от своего имени договоры, приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судебных органах. 

2.6.  Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Фонд, согласно действующему законодательству, осуществляет владение, пользование и 

распоряжение находящимся в его собственности имуществом. 

2.7. Учредители Фонда не сохраняют прав на имущество, переданное ими в 

собственность Фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд 

не отвечает по обязательствам своих Учредителей. Имущество Фонда не может быть передано (в 

формах продажи, оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на более 

выгодных для них условиях, чем для других лиц. 

2.8.  Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. После 

создания филиала или представительства в установленном законом порядке в настоящий Устав 

вносятся соответствующие изменения, связанные с указанием наименования и места нахождения 

созданного филиала, представительства. 

2.9. Фонд самостоятельно планирует и осуществляет свою деятельность, вправе 

привлекать для работы российских и иностранных специалистов, определять формы работы, 

системы, размеры и виды оплаты труда. 

2.10. Символикой Фонда является эмблема со стилизованным изображением буквы «S» 

в виде ступени белого цвета в темно-синем круге (Приложение – лист 12). 

2.11. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, а 

также штампы и бланки со своим наименованием. 
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2.12. Для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Фонд может 

создавать хозяйственные общества и некоммерческие организации, вступать в ассоциации и 

союзы. 

2.13. Фонд, являясь социально ориентированной некоммерческой организацией, вправе 

получать поддержку органов государственной власти и органов местного самоуправления в 

порядке и формах, установленных действующим законодательством Российской Федерации. 

 

3. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

3.1. Фонд формирует имущество на основе добровольных имущественных взносов и иных 

не запрещенных законодательством Российской Федерации поступлений в целях: 

3.1.1. содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности; 

3.1.2. содействия популяризации российской науки и образования, созданию условий для 

развития образования и науки в наукоемких сферах и подготовке соответствующих 

высококвалифицированных кадров;  

3.1.3. содействия развитию образовательной среды в Российской Федерации, включая 

поддержку деятельности по созданию и распространению современных образовательных 

практик и методик для возможности получения современных специальностей и повышения 

качества преподавания; 

3.1.4. содействия и поддержки общественно значимых инициатив, проектов и 

мероприятий, связанных с устойчивым развитием российских регионов и улучшением качества 

жизни населения; развитием научного и образовательного потенциала в любых областях знаний, 

в том числе через организацию взаимодействия некоммерческих организаций, различных сфер 

деятельности между собой, с гражданами, государством и коммерческими организациями;   

3.1.5. содействия деятельности в сфере сохранения и развития российской культуры, 

истории, самобытности и традиций, народных промыслов;  

3.1.6. содействия развитию научно-технического, интеллектуального и художественного 

творчества детей и молодежи, поддержки общественно значимых молодежных инициатив и 

проектов, в том числе посредством содействия развитию мотивации личности к познанию и 

профориентации, содействия популяризации среди детей и молодежи достижений науки и 

техники, инновационных технологий, креативных индустрий, технических и технологических 

инноваций; 

3.1.7. социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение материального 

положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, 

которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не 

способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы, а также детей-сирот, 

детей, оставшихся без попечения родителей, безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

3.1.8. оказания помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, 

промышленных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, 

жертвам репрессий, беженцам и вынужденным переселенцам; 

3.1.9. содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 

предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

3.1.10. содействия укреплению престижа и роли семьи в обществе; 

3.1.11. содействия защите материнства, детства и отцовства; 

3.1.12. содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а 

также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 

граждан; 

3.1.13. содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за 

исключением профессионального спорта); 

3.1.14. охраны окружающей среды и защиты животных; 

3.1.15. охраны и должного содержания зданий, объектов и территорий, имеющих 
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историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронения; 

3.1.16. содействия патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и 

молодежи; 

3.1.17.  содействия подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, 

пропаганды знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и 

обеспечения пожарной безопасности; 

3.1.18.  содействия добровольческой (волонтерской) деятельности, развитию 

наставничества, профессионального и личностного роста добровольцев (волонтеров). 

3.2. Предметом деятельности Фонда является достижение целей, ради которых создан 

Фонд, путем осуществления благотворительной деятельности в интересах общества в целом или 

отдельных категорий лиц. 

3.3. Фонд для достижения своих целей, указанных в п. 3.1. настоящего Устава вправе 

осуществлять следующую деятельность: 

3.3.1. разрабатывать и реализовывать благотворительные, социальные и иные 

программы, включая отдельные проекты и мероприятия, осуществлять их финансирование за 

счет средств из различных источников, как самостоятельно, так и совместно с третьими лицами, 

в рамках уставной деятельности Фонда; 

3.3.2. осуществлять деятельность по привлечению ресурсов (денежных средств, 

материальных и нематериальных активов и иного имущества) и ведению внереализационных 

операций, любыми способами в соответствии с законодательством Российской Федерации (в том 

числе путем публичного сбора пожертвований, проведения мероприятий по привлечению 

благотворителей и добровольцев и пр.); 

3.3.3. участвовать в реализации программ и проектов третьих лиц, в том числе в форме 

финансовой и иной поддержки, в любых формах, не запрещенных действующим 

законодательством, включая организацию и проведение культурно-зрелищных, физкультурно-

спортивных и иных мероприятий, конкурсов, фестивалей, выставок, экскурсий и аукционов, 

направленных на достижение целей деятельности Фонда; 

3.3.4. приобретать и распоряжаться имуществом, полученным в собственность, в том 

числе полученным на основе завещаний, завещательных отказов и распоряжений 

благотворителей любым способом, не противоречащим требованиям действующего 

законодательства;  
3.3.5. оказывать безвозмездную помощь, в том числе материальную, финансовую, 

консультационную, организационную и информационную, в частности, путем предоставления 
грантов, выплаты стипендий, проведения стажировок и конкурсов, присуждения премий, 
жертвовать денежные средства, имущественные права или имущество и оказывать поддержку 
физическим и юридическим лицам (в том числе образовательным организациям и музеям) 
иными, не запрещенными действующим законодательством способами; 

3.3.6. способствовать популяризации своей деятельности и осуществлять 
информационно-просветительскую деятельности о своих уставных целях, в том числе путем 
сотрудничества со средствами массовой информации, Интернет-ресурсами и пользователями 
сети Интернет; 

3.3.7. содействовать проведению исследований, в том числе путем их финансирования и 
(или) осуществлять самостоятельные исследования в различных областях, направленных на 
достижение целей Фонда;  

3.3.8. осуществлять издательскую и полиграфическую деятельность, в том числе издание 
книг, брошюр, журналов, аудио и видео продукции в целях информационной поддержки и 
реализации мероприятий, направленных на достижение целей Фонда;  

3.3.9. создавать и наполнять собственные базы данных, библиотеки, видеотеки, в том 

числе в виде информационных ресурсов в сети Интернет; 
3.3.10. создавать и поддерживать электронные информационные ресурсы в сети Интернет, 

освещающие деятельность Фонда;  
3.3.11. осуществлять деятельность в рамках государственных социальных заказов, 

субсидий; 
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3.3.12. взаимодействовать с органами власти всех уровней, с юридическими и 
физическими лицами, их представительствами и филиалами, как в Российской Федерации, так и 
за рубежом для наиболее эффективного достижения целей деятельности Фонда; 

3.3.13. разрабатывать и реализовывать мероприятия, направленные на развитие 
добровольчества (волонтерства) и наставничества, а также поддержку интеллектуально-
творческих, образовательных и спортивных волонтерских инициатив; 

3.3.14. осуществлять образовательную деятельность на основании соответствующей 
лицензии, включая деятельность по программам дополнительного образования для детей и 
взрослых, повышения квалификации и профессиональной переподготовки, в том числе путем 
реализации образовательных программ с применением исключительно электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий; 

3.3.15. создавать постоянно действующие и(или) временные комитеты, комиссии, рабочие 

группы и иные структуры, не являющиеся органами Фонда, порядок деятельности которых 

определяется внутренними документами Фонда;   

3.3.16. создавать хозяйственные общества и (или) участвовать в них; 

3.3.17. создавать другие некоммерческие организации, вступать в объединения 

юридических лиц, в ассоциации и союзы в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 
3.3.18.       создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской 

Федерации, а также вести деятельность на территории иностранных государств в соответствии с 
законодательством этих государств и требованиями международного права. В случае создания 
филиала или представительства в установленном законодательством порядке в настоящий Устав 
вносятся соответствующие изменения; 

3.3.19.   осуществлять контроль за целевым использованием денежных средств и иного 
имущества, переданного Фондом физическим и юридическим лицам, в т.ч. путем проверки 
отчетности и документов, подтверждающих целевое использование такого имущества; 

3.3.20.         осуществлять приносящую доход деятельность. Фонд осуществляет 

приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, 

ради которых создан Фонд и, если это соответствует этим целям. Такой деятельностью для Фонда 

является приносящее доход производство и реализация товаров и услуг, отвечающих целям 

деятельности Фонда, а также размещение денежных средств на депозитных счетах, приобретение 

и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав. При этом Фонд должен 

сформировать имущество, достаточное для осуществления приносящей доход деятельности.  

3.4. Деятельность Фонда должна быть направлена на достижение целей, ради которых он 

создан. 

3.5. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется федеральными 

законами, Фонд может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).  

3.6. Для проверки и подтверждения годовой финансовой отчетности на основании 

решения Совета Фонда о проведении такой проверки Фонд может пользоваться услугами 

специализированной аудиторской организации или индивидуального аудитора, имеющих право 

на осуществление аудиторской деятельности. 

 

4. ФОРМИРОВАНИЕ ИМУЩЕСТВА ФОНДА 

 

4.1. Источниками формирования имущества Фонда являются: 

4.1.1. взносы учредителей Фонда; 

4.1.2. благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(гранты и пр.), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной или 

натуральной форме; 

4.1.3. поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение 

кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение аукционов в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, 
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поступивших от благотворителей в соответствии с их пожеланиями); 

4.1.4. доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг и 

размещения средств на банковских депозитных счетах; 

4.1.5. доходы, получаемые от реализации имущества Фонда; 

4.1.6. поступления от разрешенной законом приносящей доход деятельности Фонда; 

4.1.7. доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

4.1.8. труд добровольцев (волонтеров); 

4.1.9. иные не запрещенные законом источники. 

4.2. Фонд самостоятельно осуществляет владение, пользование и распоряжение 

находящимся в его собственности имуществом. 

4.3. Фонд может иметь на праве собственности или ином праве в соответствии с 

действующим законодательством здания, сооружения, жилищный фонд, земельные участки, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги 

и иное имущество, в том числе права на результаты интеллектуальной деятельности и 

приравненные к ним средства индивидуализации. 

4.4. Фонд вправе совершать в отношении находящегося в его собственности или 

принадлежащего ему на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие 

законодательству Российской Федерации.  

4.5. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

4.6. Фонд ведет бухгалтерскую, налоговую, статистическую отчетность в 

установленном порядке и несет ответственность за ее достоверность. 

4.7. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты о деятельности и об использовании 

своего имущества в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

 

5. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

 

5.1. Учредители Фонда имеют право: 

5.1.1. утверждать первоначальный численный и персональный состав Совета Фонда и 

избирать Президента при создании Фонда; 

5.1.2. получать информацию о деятельности Фонда;  

5.1.3. вносить на рассмотрение органов Фонда предложения о совершенствовании 

деятельности Фонда, участвовать в их обсуждении; 

5.1.4. участвовать в мероприятиях, осуществляемых Фондом; 

5.1.5. являться членами органов управления Фондом, предлагать к включению своих 

представителей в состав органов управления Фонда. 

5.2. Учредители Фонда вправе выйти из состава учредителей в любое время без согласия 

остальных учредителей в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-

ФЗ «О некоммерческих организациях». 

5.3. Учредители Фонда могут быть исключены из состава учредителей по решению 

Совета Фонда по основаниям, предусмотренным Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях». 

5.4.   Полностью дееспособные физические лица и (или) юридические лица вправе войти 

в состав учредителей Фонда с согласия других учредителей. Прием нового учредителя 

происходит на основании личного заявления для физических лиц либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц.  

 

6. ОРГАНЫ ФОНДА 

 

6.1. Состав, структура, порядок образования (формирования) и компетенция органов 

Фонда, срок их полномочий, порядок принятия ими решений и выступления от имени Фонда 

устанавливаются в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом. 

6.2.  Органами Фонда являются: 
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Совет – высший коллегиальный орган управления;  

 Президент – единоличный исполнительный орган управления. 

 Попечительский совет – коллегиальный орган Фонда, осуществляющий надзор за 

деятельностью Фонда. 

6.3.  Члены Совета, Попечительского совета и Президент Фонда должны действовать в 

интересах Фонда добросовестно и разумно. 

6.4. Члены коллегиальных органов Фонда осуществляют свои функции на 

безвозмездной основе. Фонд не выплачивает вознаграждение членам коллегиальных органов 

Фонда за выполнение возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, 

непосредственно связанных с участием в работе этих органов.  

 

7. СОВЕТ ФОНДА 

 

7.1. Высшим органом управления Фонда является Совет. 

7.2. Численный состав Совета Фонда не может составлять менее 5 (пяти) человек. 

Президент Фонда входит в состав Совета Фонда по должности. Первоначальный численный и 

персональный состав Совета Фонда формируется учредителями Фонда. В дальнейшем Совет 

Фонда формируется за счет кооптации в него новых членов на срок полномочий Совета Фонда. 

Последующий состав Совета формируется прежним составом не позднее, чем за 14 

(четырнадцать) календарных дней до истечения полномочий прежнего состава Совета. 

7.3. Совет Фонда формируется на 3 (три) года. 

7.4. Лица, избранные в состав Совета Фонда, могут переизбираться неограниченное число 

раз. 

7.5. Полномочия члена Совета Фонда могут быть прекращены досрочно по личному 

заявлению члена Совета Фонда или по решению Совета Фонда. 

7.6. Основная функция Совета – обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах 

которых он был создан. 

7.7. К компетенции Совета относятся: 

7.7.1. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, включая 

утверждение стратегии Фонда, принципов образования и использования его имущества, в том 

числе путем рассмотрения и принятия решений по обращениям об оказании благотворительной 

помощи, поступающим в адрес Фонда; 

7.7.2. изменение Устава Фонда; 

7.7.3. определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключения из состава 

его учредителей, за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными 

законами;  

7.7.4. избрание единоличного исполнительного органа Фонда – Президента и досрочное 

прекращение его полномочий; 

7.7.5. образование органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий, внесение 

изменений в их количественный и(или) персональный состав;  

7.7.6. утверждение годового плана и бюджета (финансового плана) Фонда; 

7.7.7. утверждение благотворительных программ Фонда, внесение в них изменений; 

7.7.8. утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда; 

7.7.9. принятие решений об открытии представительств, создании филиалов, назначении 

руководителей филиалов и представительств, ликвидации филиалов и представительств Фонда; 

7.7.10. принятие решений о создании Фондом коммерческих и некоммерческих 

организаций, об участии Фонда в таких организациях; 

7.7.11. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

7.7.12. определение размера заработной платы Президента Фонда; 

7.7.13. одобрение сделок с заинтересованностью в случаях, если заинтересованным лицом 

является член Совета, Президент или член Попечительского совета Фонда. Член Совета, 

заинтересованный в совершении сделки, не имеет права голоса при одобрении совершения 

сделки, в которой он заинтересован. В случае заинтересованности в сделке всех членов Совета, 
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сделка должна быть одобрена Попечительским советом; 

7.7.14. принятие решения об обращении в суд с заявлением о ликвидации Фонда; 

7.7.15. рассмотрение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской 

Федерации к компетенции Совета Фонда. 

7.8. Решения по вопросам, предусмотренным подп. 7.7.1 – 7.7.5, 7.7.8-7.7.11 настоящего 

Устава относятся к исключительной компетенции Совета и не могут быть переданы на 

рассмотрение иным органам Фонда.  

7.9. Решения по вопросам исключительной компетенции Совета принимаются членами 

Совета квалифицированным большинством в количестве 2/3 голосов от числа присутствующих 

на заседании членов Совета. Решения по остальным вопросам принимаются простым 

большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании. 

7.10. Работой Совета руководит Председатель, избираемый из числа членов Совета 

простым большинством голосов на срок полномочий Совета Фонда. Полномочия Председателя 

Совета Фонда могут быть прекращены досрочно по личному заявлению, по решению Совета 

Фонда или при выходе Председателя Совета Фонда из состава Совета Фонда. 

Председатель Совета созывает заседания Совета, согласовывает с членами Совета 

повестку дня заседаний, председательствует на заседаниях, подписывает протоколы заседаний 

от лица Совета. 

7.11. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не менее 1 (одного) раза 

в год. Созыв Совета осуществляется Председателем совета по собственной инициативе или по 

инициативе Президента, члена Совета, 2/3 членов Попечительского Совета в срок не позднее 30 

(тридцати) дней со дня получения соответствующего требования. В случае, если Председатель 

Совета не созывает заседание Совета в указанный срок, заседание может быть созвано любым 

членом Совета или Президентом. 

7.12. Заседание Совета правомочно (имеет кворум), если на нем присутствуют более 

половины его членов. Каждый член Совета обладает одним голосом. Передача полномочий члена 

Совета третьему лицу или другому члену Совета (в том числе по доверенности) не допускается. 

7.13. На заседаниях Совета ведется протокол, который подписывается Председателем и 

Секретарем заседания Совета и скрепляется печатью Фонда. В случае отсутствия Председателя 

на заседании протокол может быть подписан одним из членов Совета по поручению Совета. 

7.14. Заседания Совета в очной форме могут проводиться посредством 

видеоконференцсвязи (в формате видеоконференции), а также с использованием иных 

технических средств связи, позволяющих установить действительное участие и волеизъявление 

члена Совета в режиме реального времени. Факт участия членов Совета с использованием 

указанных технических средств связи отражается в протоколе заседания Совета. 

7.15. Решения Совета по вопросам, не относящимся к исключительной компетенции 

Совета, могут быть приняты без проведения очного заседания (личного совместного присутствия 

членов Совета) путем проведения заочного голосования (опросным путем) в следующем 

порядке: 

7.15.1. Председатель Совета не позднее чем за 10 (десять) календарных дней до окончания 

срока приема бюллетеней для голосования (дня окончания голосования) утверждает повестку 

дня, сроки проведения голосования и форму бюллетеней для голосования. 

7.15.2. Членам Совета не позднее чем за 7 (семь) календарных дней до окончания приема 

бюллетеней для голосования направляются заказным письмом, курьерской почтой или по 

электронной почте сообщение о проведении заочного голосования, утвержденная повестка дня и 

бюллетень для голосования, а также необходимые для голосования материалы и информация. 

7.15.3. По всем вопросам, выносимым на заочное голосование, составляется единый 

бюллетень (опросный лист), который содержит:  

- формулировку вопроса, выносимого на заочное голосование, и формулировку 

предлагаемого решения, 

- варианты голосования («за», «против», «воздержался»), 

- дату окончания приема бюллетеней для голосования, 

- дату определения результатов заочного голосования, 
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- запись с напоминанием о том, что бюллетень должен быть подписан членом Совета 

лично. 

7.15.4. Члены Совета не позднее, чем за 5 (пять) календарных дней до окончания приема 

бюллетеней для голосования вправе внести предложения о включении в повестку дня 

дополнительных вопросов путем отправки соответствующего сообщения на имя Председателя 

Совета заказным письмом, курьерской почтой или по электронной почте. В этом случае 

Председатель Совета утверждает измененную с учетом поступивших предложений повестку дня 

и направляет ее членам Совета заказным письмом, курьерской почтой или по электронной почте 

не позднее, чем за 3 (три) календарных дня до окончания приема бюллетеней для голосования. 

7.15.5. Члены Совета не позднее дня окончания приема бюллетеней для голосования, 

указанного в сообщении о проведении заочного голосования, направляют в Фонд на имя 

Председателя Совета подписанный бюллетень с отмеченным вариантом голосования. 

7.15.6. Подсчет голосов и подведение итогов заочного голосования осуществляется 

Председателем Совета. Председатель Совета составляет протокол о результатах заочного 

голосования и объявляет членам Совета результаты голосования в течение 5 (пяти) календарных 

дней со дня окончания приема бюллетеней для голосования. В протоколе о результатах заочного 

голосования должны быть указаны: 

- дата окончания приема бюллетеней для голосования, 

- сведения о лицах, принявших участие в голосовании, 

- результаты голосования по каждому вопросу повестки дня, 

- сведения о лицах, проводивших подсчет голосов, 

- сведения о лицах, подписавших протокол. 

7.15.7. Заочное голосование считается состоявшимся, если не менее половины членов 

Совета представили в установленный срок надлежащим образом оформленные бюллетени. 

Датой принятия решения Совета, принятого путем проведения заочного голосования, считается 

дата определения результатов заочного голосования, указанная в сообщении о проведении 

заочного голосования и в бюллетенях для голосования. 

7.16. Порядок проведения заседаний Совета, а также другие вопросы деятельности 

Совета могут быть дополнительно урегулированы Положением о Совете, утверждаемым 

Советом. 

7.17. Совет Фонда вправе создавать комиссии, комитеты, рабочие группы и пр., не 

являющимися органами Фонда, как из числа членов Совета и работников Фонда, так и с участием 

привлеченных экспертов. 

 

8. ПРЕЗИДЕНТ ФОНДА 

 

8.1. Единоличным исполнительным органом управления Фонда является Президент, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда. 

8.2. Президент избирается Советом Фонда. Кандидатуры на должность Президента могут 

быть представлены каждым членом Совета, а также действующим Президентом, при этом 

каждый может представить не более 1 (одной) кандидатуры на должность. 

8.3. Срок полномочий Президента – 3 (три) года с момента избрания. Трудовой договор с 

Президентом от имени Фонда подписывает Председатель Совета Фонда. 

8.4. По решению Совета возможно досрочное прекращение полномочий Президента. 

8.5.  Президент подотчетен Совету Фонда по всем вопросам деятельности Фонда. 

8.6. Президент обладает следующими полномочиями: 

8.6.1. представляет Фонд в органах государственной власти, в коммерческих и 

некоммерческих организациях и общественных объединениях; 

8.6.2. заключает договоры и совершает иные сделки от имени Фонда; 

8.6.3. утверждает организационную структуру, штатное расписание, должностные 

инструкции, осуществляет прием и увольнение работников Фонда; 

8.6.4. разрабатывает и представляет на утверждение Совету Фонда благотворительные 

программы Фонда, бюджет (финансовый план) Фонда;  
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8.6.5. применяет меры поощрения к работникам и налагает взыскания на них; 

8.6.6. обеспечивает взаимодействие с органами государственной власти, 

государственными, общественными, финансовыми и международными организациями; 

8.6.7. руководит текущей деятельностью Фонда; 

8.6.8. открывает счета в банках и иных кредитных учреждениях, имеет право первой 

подписи на платежных и иных финансовых документах Фонда; 

8.6.9. издает приказы, распоряжения, утверждает инструкции и другие акты, 

обязательные для исполнения работниками Фонда; 

8.6.10. определяет условия оплаты труда работников Фонда; 

8.6.11. распоряжается имуществом Фонда в порядке, установленном действующим 

законодательством и настоящим Уставом; 

8.6.12. без доверенности действует от имени Фонда; 

8.6.13. принимает решения о судебной защите интересов Фонда в судах общей 

юрисдикции, в арбитражных и третейских судах; 

8.6.14. осуществляет иные полномочия, не отнесенные настоящим Уставом к 

компетенции иных органов Фонда. 

8.7.  Президент вправе отдельными приказами и выдаваемыми им доверенностями 

делегировать любые из своих полномочий.  

8.8.  Президент несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него 

обязанностей и осуществление им своих функций, сохранность имущества и использование 

средств Фонда в соответствии с его уставными целями. 

 

9. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

 

9.1. Попечительский совет является органом Фонда, который осуществляет надзор за 

деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, целевым использованием средств Фонда, соблюдением Фондом требований 

действующего законодательства. 

9.2. Численный состав Попечительского совета не может быть менее 3 (трех) человек. 

Первоначальный численный и персональный состав Попечительского совета Фонда 

формируется учредителями Фонда. В дальнейшем Попечительский Совет формируется Советом 

Фонда за счет кооптации в него новых членов на срок полномочий Попечительского совета 

Фонда. 

9.3. Попечительский совет формируется на 3 (три) года. 

9.4. Лица, избранные в состав Попечительского совета, могут переизбираться 

неограниченное количество раз.  

9.5. Членами Попечительского совета не могут быть Президент, члены Совета Фонда, а 

также работники Фонда. 

9.6. Включение в члены Попечительского совета возможно только с согласия кандидата. 

Исключение из членов Попечительского совета возможно по личному заявлению члена 

Попечительского совета о его выходе или по решению Совета Фонда. 

9.7. Попечительский совет и его члены вправе: 

9.7.1. осуществлять надзор за деятельностью Фонда, реализацией благотворительных 

программ Фонда, контроль за принятыми его органами решениями и их исполнением; 

9.7.2. осуществлять надзор за использованием средств Фонда, за соблюдением Фондом 

законодательства Российской Федерации; 

9.7.3. знакомиться с решениями иных органов Фонда;  

9.7.4. получать комментарии и разъяснения от иных органов Фонда; 

9.7.5. давать рекомендации Совету и Президенту по вопросам деятельности Фонда.  

9.8. Попечительский совет возглавляет Председатель Попечительского совета, 

избираемый членами Попечительского совета из числа его членов простым большинством 

голосов на срок полномочий Попечительского совета. 
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9.9. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

(одного) раза в год.  

9.10 Заседания Попечительского совета проводятся по инициативе Председателя 

Попечительского совета, одного из членов Попечительского совета или Президента Фонда. 

9.11.  Заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины его членов или в заочном голосовании приняли участие более 

половины его членов. Заседания Попечительского совета могут проводиться дистанционно 

посредством видеоконференцсвязи (в формате видеоконференции), а также с использованием 

иных технических средств связи, позволяющих достоверно установить лицо, принимающее 

участие в заседании, участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать в режиме 

реального времени. Факт участия членов Попечительского совета в заседании в формате 

видеоконференции отражается в протоколе заседания Попечительского совета. 

9.12. Решения Попечительского совета принимаются простым большинством голосов 

членов, присутствующих на заседании. Каждый член Попечительского совета обладает одним 

голосом.  

9.13. На заседаниях Попечительского совета ведется протокол, который должен быть 

подписан Председателем Попечительского совета и Секретарем заседания. В случае отсутствия 

Председателя на заседании протокол может быть подписан одним из членов Попечительского 

совета по поручению Попечительского совета. 

9.17. Порядок деятельности Попечительного совета может быть дополнительно 

регламентирован в Положении о Попечительском совете, утверждаемом Советом Фонда. 

 

10. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА. ПОРЯДОК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ИМУЩЕСТВА, 

ОСТАВШЕГОСЯ ПОСЛЕ ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

 

10.1. Реорганизация Фонда не допускается.  

10.2. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. 

10.3. Фонд может быть ликвидирован в случае, если: 

10.3.1. имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

10.3.2. цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не 

могут быть произведены; 

10.3.3. Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных настоящим 

Уставом; 

10.3.4. в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

10.4. Имущество Фонда при ликвидации, оставшееся после удовлетворения требования 

кредиторов, направляется на заявленные в Уставе Фонда цели его деятельности. 

 

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНИЙ В УСТАВ 

 

11.1. Настоящий Устав может быть изменен по решению Совета Фонда. 

11.2. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по заявлению органов 

Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за деятельностью 

Фонда. 

11.3. Государственная регистрация изменений в Устав Фонда осуществляется в порядке, 

установленным действующим законодательством Российской Федерации. 

11.4. Изменения настоящего Устава приобретают силу со дня их государственной 

регистрации в Едином государственном реестре юридических лиц, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации. 
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Приложение № 1 

к Уставу Благотворительного  

фонда «Система» 

 

 

СИМВОЛИКА (ЭМБЛЕМА)  

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОГО ФОНДА 

 «СИСТЕМА» 

 

 

 

 

 

 


